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APRESENTACAO

Estd entreque, a comunidade universitaria e a toda a sociedade, a edi¢ao de 2013 do Anuério
Estatistico da Universidade Federal do Ceard, elaborado pela Pro-Reitoria de Planejamento. 0 ano-ba-
se (2012) forneceu novos dados, consistentes e reveladores, que vieram dar testemunho do cresci-
mento de nossa Instituicdo, retratar o aprofundamento de seu pacto com a qualidade e o resgate
paulatino de todos os desafios que Ihe sao apresentados.

Com base em um modelo editorial pautado na praticidade, o Anudrio traz, de inicio, informa-
¢0es gerais, que percorrem a histdria da Universidade, seus objetivos, lema, visdo e estrutura organi-
zacional, dentre outros topicos, abrindo espaco, logo em sequida, para um tema ao qual dedicamos
especial atencdo — a Inclusao Social. Os indicadores se desdobram para enfocar o Desempenho, a
Gestao, os diversos rankings etc. Na sequéncia, vém os dados sobre Processos Seletivos e detalhados
capitulos enfocando a Graduacdo, os programas de Assisténcia Estudantil, Ensino a Distancia (UFC Vir-
tual), Assuntos Internacionais, Pds-Graduacao, Producdo Cientifica e Pesquisa, Extensdo e Programa
de Bolsas. Amplas informagdes sobre os Recursos Humanos estdo disponibilizadas de forma transpa-
rente. Outros capitulos enriquecem, ainda mais, a visao do universo académico — aqueles dedicados
ao Sistema de Bibliotecas, Editora, Hospitais Universitdrios, Casas de Cultura Estrangeira, Equipa-
mentos Culturais, Ouvidoria, Comunicagao Social e Marketing Institucional, Imprensa, Fundacdes,
Orcamento, Infraestrutura fisica, Fazendas e Sitios.

Jesualdo Pereira Farias
Reitor

(abe destacar que, no ano-base, a UFC elaborou seu Plano de Desenvolvimento Institucional
para os préximos anos, gerando o PDI 2013/17, que estd disponivel em nosso portal: www.ufc.br
Construido coletivamente, esse documento teve como ponto de partida a realizacdo de um semind-
rio geral, onde foram apresentadas as metas institucionais, com base em quatro eixos de trabalho:
Ensino, Pesquisa, Extensao e Gestdo. O que se sequiu foi um repasse de experiéncias, o encorajamento
as discussoes, o debate franco, até se destilarem as conclusées consolidadas no PDI.

0 ano de 2012 também ficou marcado pela forte expansao, traduzida na conclusao de obras
de infraestrutura e, sobretudo, na ampliacdo das vagas, que fortaleceu ainda mais o processo de
interiorizacdo e alargou as portas para o0s cursos noturnos. Assim, a Universidade sequiu honrando
seu compromisso com as metas do Plano Nacional de Educacdo.

Para finalizar, entendemos oportuno registrar pelo menos duas gratas efemérides comemo-
radas em 2012 e que nos remetem as raizes de nossa Institui¢ao, a seus primérdios, e também a seu
futuro. Refiro-me aos 110 anos de fundacdo da Faculdade de Direito e aos 65 anos da Faculdade de
Medicina, duas de nossas unidades académicas que participaram daquele enlace histdrico de 58 anos
atras, quando surgiu a Universidade (Federal) do Ceard. Hoje, ao lado dos demais Centros, Faculdades
e Institutos, elas fortalecem a luta da Universidade para se preservar publica, gratuita, de alta quali-
dade, e para conquistar a autonomia a que tem direito.

Henry de Holanda Campos
Vice-Reitor
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Identificacao da Instituicao Situacao da Unidade

Universidade Federal do Ceara (UFC) Em funcionamento
Nome e Cargo do Dirigente Funcao de Governo predominante
Prof. Dr.Jesualdo Pereira Farias — Reitor; e Educacdo
Prof. Dr.Henry de Holanda Campos — Vice-Reitor . Lo
Codigo e nome do drgao
Natureza Juridica 26.233 — Universidade Federal do Ceard

Autarquia Federal de Regime Especial .
] g p Tipos de Atividades Exercidas — Areas de Atua¢ao

Vinculagao Ministerial Ensino, investigacdo cientifica e extensao
Ministério da Educagao

Norma de criacao
Numero do CNPJ Lei Federal n° 2.373 de 16/12/1954, publicada em 23/12/1954
07.272.636/0001- 31 .
Regimento/Estatuto
Nome do Orgéo e Cédigo no SIAFI Portaria MECn° 2.777 de 27/09/2002, publicada em 30/09/2002
Universidade Federal do Ceara — 153045 . .
Finalidade da unidade
Endereco da sede Formar profissionais éticos da mais alta qualificacdo, gerar e difundir conhecimentos, preservar e
Avenida da Universidade, n° 2853, Bairro Benfica divulgar os valores artisticos e culturais, constituindo-se em instituicdo estratégica para o desenvolvi-
CEP 60020-181, Fortaleza, Ceara, Brasil mento do Ceard e do Nordeste.
Fones: (85) 3366 7301/ 3366 7302. Fax: (85) 3366 7303 Normas que estabelecem a Estrutura Organica e Normas Regimentais Constantes no Regimento

Interno e no Estatuto Geral (aprovado pelo Conselho Universitério nas sessoes de 18, 21 e 22/12/1998
b e pelo Ministério da Educacdo e do Desporto sob a Portaria n° 592, de 23/03/1999). Publicacao no
WWW-dIcor DOU do Estatuto do 6rgdo: 26/03/1999.

Endereco da pagina institucional na internet
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HISTORICO

A Universidade Federal do Ceard é uma autarquia vinculada ao Ministério da Educacdo.
Nasceu como resultado de um amplo movimento de opinido publica. Foi criada pela Lei 2.373, de
dezembro de 1954 e instalada numa sessao no dia 25 de junho de 1955. Originalmente foi constitui-
da pela unido da Escola de Agronomia, Faculdade de Direito, Faculdade de Medicina e Faculdade de
Farmdcia e Odontologia.

Sediada em Fortaleza, Capital do Estado, a UFC é um brago do sistema do Ensino Superior do
(eard e sua atuagdo tem por base todo o territdrio cearense, de forma a atender as diferentes escalas
de exigéncias da sociedade. A Universidade Federal do Ceard é composta de seis campi, denomina-
dos Campus do Benfica, Campus do Pici e Campus do Porangabussu, todos localizados no municipio
de Fortaleza (sede da UFC), além do Campus Avancado de Sobral, do Campus Avancado do Cariri e
Quixada. A UFC chega hoje com praticamente todas as dreas do conhecimento representadas em seus
campi.
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OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

A UFCorienta sua atuacao permanentemente no sentido de alcancar os sequintes objetivos:

« Promover a formagdo humana e profissional de seus estudantes, preparando-os para
uma atuacao responsavel e construtiva na sociedade.

- Fomentar a geracdo de conhecimentos voltados para o desenvolvimento sustentével
do Ceard e do Nordeste.

« Impulsionar o desenvolvimento, a producdo e a preservacao da cultura e das artes,
com énfase para as manifestacoes regionais.

« Promover a interacdo com a sociedade, através da difusao cientifica, tecnoldgica,
artistica e cultural e do desenvolvimento comunitario, sintonizados com as demandas
sociais.

« Incentivar a capacitacdo permanente dos quadros docente e técnico-administrativo.

« Intensificar e ampliar as relacdes de parceria e intercaimbio com instituicdes nacionais
e estrangeiras, governamentais e nao governamentais.

« Buscar a profissionalizacao da gestao administrativa, apoiada em processos de plane-

jamento e avaliacao, executada com base em modelo organizacional flexivel, eficiente
e eficaz.

«  Exercitar permanentemente o instituto da autonomia universitaria superando res-
tricoes e estabelecendo novos parametros na gestao e nas relagdes institucionais.

«  Assegurar a qualidade no desenvolvimento de todas as acbes administrativas e
académicas.

« Distinguir-se como referéncia regional pela exceléncia académica de suas acoes nas
areas do ensino, gera¢ao do conhecimento e prestacdo de servicos a populacao, bem
como na produgdo de arte e cultura.
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LEMA

“0 universal pelo regional”é o lema da UFC, instituicao que busca centrar seu compromisso na
solucao dos problemas locais, sem esquecer o cardter universal de sua produgao.

MISSAO

A missao da Universidade é formar profissionais da mais alta qualificacdo, gerar e difundir
conhecimentos, preservar e divulgar os valores éticos, cientificos, artisticos e culturais, constituindo-
se em instituicdo estratégica para o desenvolvimento do Ceard, do Nordeste e do Brasil.

VisAo

Consolidar-se como instituicao de referéncia no ensino de graduacao e pds-graduacao (stricto
e lato sensu), de preservacao, geracao e producao de ciéncia e tecnologia, e de integracao com o
meio, como forma de contribuir para a superacao das desigualdades sociais e econdmicas, por meio
da promocdo do desenvolvimento sustentavel do Ceard, do Nordeste e do Brasil.

SUMARIO ADIZE Uz
GERL ERAROS
ETABELRS:

N

UFC

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E INSTANCIAS DE DECISAO

A Universidade Federal do Ceard, criada em 1954, é uma instituicao federal de ensino
superior, constituida como autarquia educacional de regime especial e vinculada ao Ministério da
Educacdo.

A UFC é regida administrativa e juridicamente de acordo com seu Estatuto, Regimento Geral e
Regimento Interno de suas diversas unidades. A administracao e coordenacdo das atividades universi-
tarias sdo exercidas em dois niveis:

+ Administracdo Superior
+  Administracdo Académica
Administracao Superior

A Administracdo Superior da Universidade é exercida através dos sequintes 6rgaos:

Conselho Universitdrio (CONSUNI)

Funcao: 0 Conselho Universitario (drgao colegiado com representacdo estudantil) é o 6rgao
superior deliberativo e consultivo para tracar a politica universitaria e decidir em matéria de adminis-
tracdo, inclusive gestao econdmico-financeira.

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE)

Funcao: 0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (6rgao colegiado com representagao estu-
dantil) é o 6rgdo superior deliberativo e consultivo da Universidade, em matéria de ensino, pesquisa e
extensao.

Conselho de Curadores

Funcdo: 0 Conselho de Curadores (drgao colegiado com representacao estudantil) é o drgdo
com atribuicdes de fiscalizacdo econdmico-financeira.
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Reitoria

Orgao Superior executivo que tem por finalidade planejar, organizar, coordenar, dirigir e
controlar as atividades de administracao em geral, de planejamento, de assuntos estudantis, de
graduacdo, de pds-graduacdo, de pesquisa e de extensao no ambito da Universidade.

Estrutura Organica da Reitoria

I - Orgdos de Assisténcia Direta ao Reitor

Gabinete
Procuradoria Geral

I1 - Orgéios de Assessoramento ao Reitor

Coordenadoria de Comunica¢ao Social e Marketing Institucional
Coordenadoria de Assuntos Internacionais

Secretaria dos Orgdos Deliberativos Superiores

Ouvidoria Geral

Auditoria Interna

Coordenadoria de Concursos

Editora da UFC.

111 - Orgéios de Planejamento e Administracdo

Pr6-Reitoria de Planejamento

Pr6-Reitoria de Administracao

Pr6-Reitoria de Gestao de Pessoas
Superintendéncia de Infraestrutura
Superintendéncia dos Hospitais Universitérios
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IV - Orgdios de Atividades Especificas

Pré-Reitoria de Graduagdo

Pré-Reitoria de Extensao

Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis

V- Orgdos Suplementares.

(asa de José de Alencar

Biblioteca Universitaria

Imprensa Universitaria

Secretaria de Acessibilidade - UFC Inclui
Secretaria de Tecnologia da Informacao

Seara da Ciéncia

Museu de Arte da UFC — MAUC

Secretaria de Cultura Artistica (SECULT-ARTE-UF()
Memorial da UFC
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Administracao Académica

Os departamentos sao coordenados por unidades, com a denominacao de Centros ou Faculda-
des.

Os departamentos constituem a menor fracdo da estrutura universitdria, para todos os efeitos
de organizacao administrativa e didtico-cientifico, bem como de distribuicao de pessoal, exceto
nos casos dos campi de Sobral, Cariri, Quixada, Russas, Crateds e dos Institutos de Ciéncias do Mar
— LABOMAR, Cultura e Arte — ICA, Universidade Virtual — UFCVirtual e de Educacdo Fisica e Esportes -
[EFES, nos quais as unidades académicas sao constituidas pelas coordenagdes dos cursos.

Centros, Faculdades e Institutos

Centro de Ciéncias

Centro de Humanidades

Centro de Tecnologia

Centro de Ciéncias Agrarias

Faculdade de Medicina

Faculdade de Farmdcia, Odontologia e Enfermagem
Faculdade de Direito

Faculdade de Educacao

A AN T

Faculdade de Economia, Administracdo, Atuariais, Contabilidade e Secretariado
Executivo

10. Instituto de Ciéncias do Mar (LABOMAR)

11. Instituto de Cultura e Arte (ICA)

12. Instituto de Educacao Fisica e Esportes (IEFES)
13. Instituto Universidade Virtual — UFC Virtual

Unidades do Interior do Estado

1. Campus da UFCem Sobral.
2. Campus da UFCno Cariri.

3. Campus da UFCem Quixada.
4. (ampus de Russas.

5. (ampus de Crateus.

Deve-se observar que a administracao superior criou uma estrutura académico-administrati-
va diferenciada nas unidades académicas do interior do estado. A opcao foi de ndo criar departamen-
tos; portanto, as unidades académicas sao os préprios campi, constituidos pelas coordenagdes dos
cursos existentes.

A administracdo dos campi do interior do Estado, dos institutos e dos centros ou faculdades é
exercida pelos sequintes 6rgaos:

Conselho do Campus (Unidades do Interior do Estado)

Conselho de Centro ou Conselho Departamental (nas Faculdades)
Diretoria

Vice-Diretoria

Secretaria

(Coordenacao de Cursos de Graduagao

Coordenacao de Cursos de Pds-Graduagdo
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ESTRUTURA COLEGIADA DA ADMINISTRACAO

A UFC é administrada em regime participativo, através dos diversos Orgaos Colegiados e
Comissdes, constituidos por forca de seu Estatuto e de seu Regimento.

0s Orgaos Colegiados, instancias deliberativas, séo constituidos por representantes do corpo
docente, discente, técnico-administrativo e da comunidade, em sua quase totalidade, indicados
por meio de elei¢des, normatizadas e requlamentadas. Tais drgdos, além de prestarem auxilio e
colab