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Edital CRIA/UFC n°® 01/2023

Selecao de Projetos de PD&I para criagao de modelos, técnicas e/ou ferramentas
de apoio a Governanca do Centro de Referéncia em Inteligéncia Artificial -
CEREIA

O Comité Executivo do Centro de Referéncia em Inteligéncia Artificial - CEREIA, no
desempenho de suas atribui¢des, estabelece as normas para o 12 Processo Seletivo de
Projetos de PD&I para a estruturagdo do Plano de Gestdo e Governanca do Centro de
Pesquisa Aplicada em IA.

1. Informacoes Gerais sobre o Processo Seletivo

1.1. O Processo Seletivo regulado pelo presente Edital esta vinculado ao Projeto “Centro
de Referéncia em Inteligéncia Artificial - CEREIA”, que é fruto da aprovacdo da
Universidade Federal do Ceara, em parceria com o Grupo Hapvida Notredame
Intermédica (HNDI), em selecdo nacional conduzida por um consércio formado pelo
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdao (MCTI), pela Fundacdo de Amparo a
Pesquisa do Estado de Sao Paulo (FAPESP) e pelo Comité Gestor da Internet no Brasil
(CGLbr) para a instalacdo de um Centro de Pesquisa Aplicada (CPAs) em Inteligéncia
Artificial.

1.2. A Chamada de Propostas FAPESP - MCTI-MC - CGI.BR para Centros de Pesquisa
Aplicada em Inteligéncia Artificial estabelece que o Centro de Referéncia em Inteligéncia
Artificial deve ter Estrutura de Governanca e Controles Organizacionais adequados
para a complexidade e a diversidade de seus objetivos.

1.3. Por meio deste Edital, o CRIA ira selecionar projetos de pesquisa e inovacdo para
criacdo de modelos, técnicas e/ou ferramentas de apoio a Governanca do Centro de
Referéncia em Inteligéncia Artificial - CEREIA.

1.4 Em consonancia com o Plano Gerencial e Estrutura do Centro, sdo areas de interesse
na selecao das propostas de Projetos de PD&I para estruturacao do Centro:

a. Mecanismos de Governanca, para mediar as relacdes produtivas entre os
diversos atores envolvidos no Centro;

b. Aspectos Eticos e Legais relacionados a privacidade e protecdo de dados;
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c. Gestao de Riscos e Resolucao de Conflitos que possam afetar o progresso
das atividades do Centro em dire¢do ao alcance de seus objetivos;

d. Gerenciamento de Projetos aplicado a Data Science.

2. Processo de Selecao

2.1. O processo seletivo sera realizado por comissao de docentes pesquisadores do
projeto que constituem o Comité Executivo do CEREIA;

2.2. Poderao apresentar propostas os servidores docentes e técnico-administrativos da
Universidade Federal do Ceara lotados no CRIA.

2.3. Aos titulares dos projetos selecionados serao oferecidas bolsas de apoio a pesquisa
pagas diretamente pela Fundacao CETREDE que gerencia os recursos do CEREIA.

2.4. As propostas deverdo considerar projetos com duracdo minima de 12 meses e
maxima de 24 meses e obedecer a seguinte estrutura:

[.  Caracterizag¢do do Projeto;
[I.  Definicao do coordenador do projeto e eventual substituto;
III.  Justificativa;
IV.  Objetivo geral e especificos;
V.  Metodologia;
VI.  Resultados e/ou produtos esperados;
VII.  Produgao cientifica e tecnoldgica esperada;
VIII.  Equipe;
IX.  Formas de acompanhamento dos bolsistas; e

X.  Cronograma de execuc¢do das atividades.

2.5. Cada Projeto podera pleitear até duas bolsas, com as seguintes especificacdes:

Func¢do no Projeto Requisitos Valor da Bolsa
Assessor de Pesquisa - | Obrigatério: R$ 2.000,00
Gerente de Projeto - Titulo de Mestre ou Doutor
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Desejavel:

- Experiéncia profissional
comprovada nas areas de
Governanca de TI e/ou Gestdo de
Projetos de TI

Assessor de Pesquisa - | Obrigatério: R$ 1.500,00
Tecnologia da Informagdo - Graduacdo completa nas areas de

Tecnologia da Informacao ou
Ciéncias de Dados

Desejavel:

- Experiéncia profissional em
projetos de tecnologia da
informacao ou ciéncia de dados.

2.6. A selecdo ocorrera em Unica fase e compreendera a avaliagdo das propostas de
projetos, bem como a qualificagdo da equipe envolvida por meio de anadlise de
curriculos.

§ 12 A avaliacdo abrangera analise (i) da estrutura do projeto, conforme definido na
clausula 2.4 deste Edital (ii) da adequacdo do projeto aos temas de interesse do CRIA,
conforme disposto no artigo 1.4 deste Edital, (iii) do carater cientifico da proposta, (iv) e
a relevancia do desenvolvimento da pesquisa para a Estrutura de Governanca e
Controles Organizacionais do Centro.

§ 22 A avaliacdo dos curriculos compreendera os requisitos minimos e a compatibilidade
das qualificacdes com as atividades a serem desenvolvidas.

2.7. As propostas devem possuir incontestavel relevancia académica e cientifica e prever
o desenvolvimento solu¢cdes aplicaveis as especificidades do Centro de Pesquisa
Aplicada em IA, considerando as exigéncias da Chamada de Propostas FAPESP -
MCTI-MC - CGI.BR e o Plano Gerencial e Estrutura do CEREIA.

2.8. Se nenhuma das propostas atender aos critérios do Comité Executivo do CEREIA,
ndo havera concessado de bolsas neste processo de selecao.
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3. Das Bolsas

3.1. Para pleitear a bolsa, os candidatos deverao:

[. Ter disponibilidade de 8h semanais para realiza¢do das atividades relativas ao
projeto;

II. Ser servidor docente ou técnico-administrativo da UFC;
[II. Apresentar proposta de pesquisa que contemple umas das areas de interesse na

Selecao de Projetos de PD&I de estruturacao do Centro, conforme item 1.4 deste
Edital

3.2. Os pagamentos das bolsas de pesquisa dependerao da participacao do candidato
nas atividades do projeto comprovadas por meio da apresenta¢do de Relatorio Mensal.

3.3. Se ndao houver o cumprimento dos itens 3.1 e 3.2, os pagamentos ndo serao
liberados e o bolsista podera ser desligado.

3.4. A continuidade da bolsa serd avaliada a cada 12 meses por meio do Relatério
Cientifico Individual do Bolsista, e podera ser renovada desde que comprovada a
relevancia da producdo académica e cientifica do bolsista e a disponibilidade de
recursos do projeto.

3.5. O exercicio da funcao de bolsista, previsto neste Edital, ndo implica em vinculo
empregaticio com a Fundacao CETREDE.

4. Inscricoes

4.1. As propostas deverdo ser encaminhadas através do envio de mensagem de e-mail
para o endereco diretoria.cria@ufc.br.

4.2. A proposta deve conter os seguintes anexos (.pdf):

e Projeto de Pesquisa, conforme clausula 2.4 deste Edital;

e Curriculo, extraido da Plataforma Lattes, da equipe do projeto.

4.3. A inscricdo neste processo seletivo presume que os candidatos estdo cientes de
todas as regras estabelecidas neste Edital e que estao de acordo com o seu contetido.
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5. Calendario

5.1. O processo de selecdo das propostas e o inicio das pesquisas ocorrerao conforme o
seguinte calendario:

Periodo de envio de propostas: 01/06/2023a07/06/2023.
Analise das propostas: 09/06/2023 a12/06/2023.
Divulgacao dos projetos selecionados: 12/06/2023.

Inicio da bolsa: 13/06/2023.

6. Deveres dos Bolsistas

6.1. Constituem deveres dos(as) bolsistas:

L
II.
[1I.

IV.

VL

VIIL.
VIIL

Assinar o Termo de Concessao de bolsa com a Funda¢do CETREDE.

Executar as atividades definidas pelo projeto;

Dedicar, no periodo de vigéncia da bolsa, 8 (oito) horas semanais as atividades do
projeto, sem prejuizo de suas atividades laborais regulares;

Submeter a aprovacao do Comité Executivo do CEREIA os resultados da pesquisa;
Preservar a confidencialidade e sigilo sobre todas as informacgdes relacionadas ao
CEREIA a que tiver acesso, direta ou indiretamente, durante a execucdo do
projeto.

Apresentar mensalmente o Relatorio de Atividades da Bolsa;

Apresentar anualmente o Relatorio Cientifico Individual;

Informar imediatamente ao Comité Executivo do CEREIA qualquer

irregularidade no recebimento de sua bolsa;

7. Dos Resultados da Pesquisa

7.1. O CRIA terd direito a propriedade intelectual e exploracdo comercial dos

resultados na pesquisa, bem como de documentacao de protétipo, programa de
computador, processos de tratamento de dados e/ou similares.
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7.2. Havera incentivos para se publicar os resultados obtidos em artigos e eventos
cientificos.

§ 12 Em se tratando do uso de dados do CEREIA, os autores deverao, obrigatoriamente,
contar com a anuéncia do Centro por escrito.

8. Disposicoes Gerais

8.1. Quaisquer eventos que impe¢am a continuidade das atividades da bolsa deverao
ser imediatamente comunicados ao Comité Executivo do CEREIA para desligamento
do(a) bolsista do Projeto.

8.2. A manutencdo dos Projetos de PD&I para a estruturacdo do Plano de Gestao e
Governanca do Centro de Pesquisa Aplicada em IA dependerao da disponibilidade de
recursos para custeio das bolsas.

8.2. A participacdo dos candidatos no presente processo seletivo ndo é garantia de
vinculacdo ao projeto CEREIA/CRIA. Portanto, esse processo seletivo poderda ser
revogado unilateralmente, a qualquer tempo, por interesse da equipe de pesquisa da
UFC ou por determinacdo do Orgdo Financiador das bolsas, sem que se estabeleca o
dever de reparacao aos candidatos as vagas para pesquisador.

8.3. Os casos omissos e eventuais pendéncias serdo analisados pelo Comité Executivo do
CEREIA.

Fortaleza, 01 de junho de 2023.

Comissdo de Selegdo:

Prof. José Soares de Andrade Junior

Prof. Pedro de Alcantara dos Santos Neto

Prof. Francisco Rodrigo Porto Cavalcanti

Prof. Mauricio Feijé Benevides de Magalhaes Filho

Prof. Jorge Barbosa Soares
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