Boletim de Servigo Eletronico em 29/01/2026

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

PORTARIA N° 2/PRPPG/UFC, DE 29 DE JANEIRO DE 2026.

Dispoe sobre as normas de distribuicao, utilizacio e acompanhamento das cotas
institucionais de bolsas de pos-graduacio, reservadas a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacio (PRPPG), no ambito da Universidade Federal do Ceara, referentes aos
Programas Demanda Social CAPES e Programa Institucional de Bolsas de Pos-
Graduacao/CNPq.

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CEARA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Universidade,

Considerando a importancia da politica nacional de fomento a pds-graduagdo, materializada pelas normas
da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), em especial a Portaria
CAPES n° 76, de 14 de abril de 2010;

Considerando o disposto na Portaria CAPES n° 73, de 6 de abril de 2022, que estabelece a obrigatoriedade
de critérios vinculados a temas estratégicos e ao Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM)
para a alocagdo de cotas de bolsas pelas Pro-Reitorias;

Considerando a Portaria CAPES n° 133, de 10 de julho de 2023, alterada pela Portaria n® 187, de 28 de
setembro de 2023, e a prerrogativa institucional de estabelecer critérios adicionais de elegibilidade e
prioridade;

Considerando as diretrizes vigentes do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
(CNPq) relativas ao Programa Institucional de Bolsas de Pds-Graduacdo (PIBPG), nos termos da Portaria
CNPq n°2.080, de 2024;

Considerando a autonomia universitaria assegurada constitucionalmente e a necessidade de assegurar
critérios equitativos, transparentes e eficientes para a distribui¢ao das cotas institucionais de bolsas de pos-
graduacao reservadas a PRPPG, no ambito desta Portaria;

Considerando o disposto na Instru¢gdo Normativa vigente que regulamenta, no ambito da UFC, o actimulo
de bolsas de mestrado, doutorado e pos-doutorado concedidas pela CAPES, bem como a politica
institucional de fortalecimento das agdes estratégicas da PRPPG/UFC, materializada por meio de editais e
programas institucionais de interesse da Pro-Reitoria, a exemplo do Programa de Apoio a Agdes
Estratégicas na P6s-Graduagdo (PROA-PG);

RESOLVE:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria dispdoe sobre as normas para a distribui¢do, implementacdo ¢ acompanhamento das
cotas institucionais de bolsas de pos-graduacdo, reservadas a PRPPG, concedidas pela Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), no ambito do Programa Demanda Social (DS), e
pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), no dmbito do Programa
Institucional de Bolsas de P6s-Graduagao (PIBPG), na Universidade Federal do Ceara (UFC).

Art. 2° As cotas institucionais de bolsas da UFC, sob gestao da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao
(PRPPG), destinam-se exclusivamente aos Programas de Pos-Graduagdo stricto sensu, na modalidade


http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=13124#anchor

académica.

CAPITULO II - DA DISTRIBUICAO DAS COTAS

Art. 3° A distribuigdo das cotas institucionais de bolsas serd realizada pela PRPPG, enquanto instancia
gestora, em periodicidade semestral ou anual, conforme a natureza da agéncia financiadora, por meio de
edital especifico, no qual serdo definidos:

I — o quantitativo de cotas disponiveis por agéncia de fomento;
IT — os critérios de elegibilidade e de priorizagdo dos Programas de Pos-Graduagao;
IIT — o nimero méaximo de cotas passivel de atribui¢do a cada Programa.

§ 1° A defini¢do do quantitativo de cotas por Programa considerard, entre outros parametros, a taxa de
utiliza¢do das bolsas, inclusive aquelas provenientes de outras fontes de fomento, bem como o historico de
execugao das cotas CAPES, CNPq e FUNCAP.

§ 2° A PRPPG poderd promover revisdes periddicas na distribuicdo das cotas, a cada 6 (seis) meses, desde
que observadas a disponibilidade or¢gamentaria e a execucao das bolsas pelos Programas contemplados.

Art. 4° Os Programas de Pos-Graduagdo (PPGs) stricto sensu da UFC, na modalidade académica, que
tenham iniciado suas atividades no ano-base vigente e que ainda ndo disponham de cotas de bolsas do
Programa Demanda Social (DS/CAPES) atribuidas diretamente ao curso, poderdo ter destinadas até duas
(2) cotas de bolsas DS/CAPES, para o novo curso de Mestrado e/ou Doutorado, condicionada a concessao
a existéncia de cotas institucionais disponiveis no ambito da PRPPG.

§ 1° A concessao das cotas referidas no caput esta condicionada a observancia das normas vigentes das
agéncias de fomento competentes.

§ 2° Os Programas contemplados na forma deste artigo ndo participardo do processo regular de
distribuicdo de cotas conduzido pela PRPPG, na modalidade em que ja tenham sido atendidos.

CAPITULO III - DAS CONDICOES DE CONCESSAO DAS BOLSAS

Art. 5° As bolsas do Programa Demanda Social (DS/CAPES), geridas sob a forma de cotas institucionais
da PRPPG, destinam-se a discentes sem vinculo empregaticio e sem percep¢ao de vencimentos.

Paragrafo unico. E vedado o acimulo das bolsas referidas no caput com qualquer atividade remunerada ou
vinculo empregaticio, prevalecendo esta restri¢do institucional sobre as permissdes de acumulo previstas
nas normas gerais da CAPES, em razdo da dedica¢do exclusiva exigida por esta Pro-Reitoria.

Art. 6° As bolsas do Programa PIBPG/CNPq serdao destinadas prioritariamente a discentes sem vinculo
empregaticio e sem percepgao de vencimentos.

§ 1° Excepcionalmente, poderdo ser concedidas a discentes com vinculo empregaticio, desde que as
atividades profissionais estejam direta e comprovadamente relacionadas a 4rea de pesquisa do projeto e
atendam integralmente as normas especificas do CNPq.

§ 2° A comprovacao da relacdo entre o vinculo profissional e o projeto de pesquisa devera ser formalmente
apresentada pelo discente, mediante carta de autorizacdo do orientador e de anuéncia do coordenador do
Programa de Pés-Graduacdo, devidamente assinada por ambos, como condicdo para a implementacdo e a
manuteng¢ao da bolsa.

§ 3° A concessdo da bolsa nas hipdteses previstas no § 1° dependera de homologagao pela PRPPG.

§ 4° Podera ser reservado, em edital especifico, percentual das bolsas do PIBPG/CNPq a projetos
aprovados em editais institucionais de interesse da PRPPG, voltados ao fortalecimento de agdes
estratégicas da pos-graduagao, observadas a disponibilidade de cotas e a relevancia institucional dos
projetos.

CAPITULO IV - DOS CRITERIOS DE PRIORIDADE
Art. 7° Em cumprimento a Portaria CAPES n° 73/2022, a alocagdo da cota institucional de bolsas do



Programa Demanda Social (DS/CAPES) obedecera, obrigatoriamente, aos seguintes critérios:
I — Temas estratégicos definidos pela PRPPG; e

Il — Priorizacio de cursos ofertados em municipios de menor Indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM).

Paragrafo tnico. A aplicagdo dos critérios definidos neste artigo ¢ obrigatoria para a modalidade
DS/CAPES, sob pena de suspensao da concessao.

Art. 8° Na alocagdo das bolsas institucionais do Programa Demanda Social (DS/CAPES), concedidas na
forma de cotas institucionais sob gestdo da PRPPG, sera reservado o percentual minimo de 20% (vinte por
cento) para estudantes em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica e de 10% (dez por cento) das
bolsas para estudantes que tenham ingressado no programa por meio de politicas de agdes afirmativas.

§ 1° Para fins da reserva prevista no caput, considera-se estudante em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica aquele enquadrado nos critérios adotados pela Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil
(PRAE) da UFC, bem como nos atos internos dos Programas de Pés-Graduacao, observadas as diretrizes
institucionais da PRPPG.

§ 2° As bolsas do PIBPG/CNPq ndo se submetem a reserva prevista no caput nem aos critérios de acdes
afirmativas e vulnerabilidade socioecondmica, seguindo regulamentacao propria da agéncia e desta
Portaria.

Art. 9° Para as bolsas do PIBPG/CNPq e para as cotas remanescentes do Programa Demanda Social
(DS/CAPES) (ap6s o atendimento dos Art. 7° e 8°), a alocagdo observara os seguintes critérios gerais de
prioridade:

I — o conceito do Programa de Pds-Graduacao na ultima Avaliagao Quadrienal da CAPES, respeitados os
critérios de elegibilidade do CNPq para os niveis de mestrado e doutorado;

IT — a contribuicdo do Programa de P6s-Graduagdo para as politicas institucionais da UFC, evidenciada
pelo alinhamento das pesquisas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), a politicas publicas
nacionais e pelo potencial de impactos académicos, sociais € institucionais;

IIT — o enquadramento do Programa de Pos-Graduagao stricto sensu em fase de consolidagao;

IV — a proporcao de discentes sem bolsa e a menor propor¢ao de cotas proprias, apurada com base em
dados institucionais disponiveis;

V — programas de Pds-Graduagao que tenham apresentado reducao no quantitativo de cotas do CNPq ao
longo do tempo.

§ 1° Para fins do disposto no inciso I do caput, em regra, ndo concorrerdo as bolsas do PIBPG/CNPq:
I — Programas de P6s-Graduagdo com conceito 3 ou ainda ndo avaliados pela CAPES;

IT — cursos de Doutorado vinculados a Programas de Pos-Graduagdao com conceito 4, observadas as
normas vigentes do CNPgq.

§ 2° Em carater excepcional, poderdo ser considerados elegiveis as bolsas do PIBPG/CNPq os Programas
de Pés-graduagdo enquadrados nas hipoteses previstas nos incisos I e I do § 1°, desde que apresentada
justificativa fundamentada, acompanhada de comprovagao formal em processo administrativo especifico.

§ 3° A comprovagdo de que trata o § 2° deverd demonstrar que os grupos de pesquisa vinculados ao
Programa possuem trajetoria académico-cientifica consolidada e de reconhecida exceléncia, sendo a
andlise realizada pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo — PRPPG, com base em critérios
objetivos, tais como:

I — atuacdo de docentes ou pesquisadores detentores de Bolsas de Produtividade em Pesquisa do CNPq,
preferencialmente nos niveis mais elevados;

II — liderangca em projetos de pesquisa financiados por editais nacionais ou internacionais de carater
competitivo, com selecao por mérito e avaliagao formalmente instituida;

IIT — outros indicadores equivalentes de lideranca académica, relevancia e impacto cientifico, conforme
critérios a serem definidos em edital especifico.



§ 4° Para fins do disposto no inciso III do Art. 9°, considera-se em fase de consolidagdo o Programa de
Pos-Graduagdo stricto sensu que, com base na ultima Avaliagdo Quadrienal da CAPES com resultado
oficialmente homologado, demonstre evolu¢do de desempenho, evidenciada pela melhoria em quesitos
e/ou itens da ficha de avaliagdo da CAPES, quando comparados aos resultados do quadriénio
imediatamente anterior, ainda que ndo tenha havido altera¢do do conceito final atribuido ao Programa.

§ 5° Nao se enquadram como Programas em fase de consolidacdo aqueles que:

I — permanecam com a mesma nota por trés avaliagdes quadrienais sucessivas, sem evidéncia de
progressao;

II — tenham apresentado regressao de nota na ultima Avaliacdo Quadrienal da CAPES.

§ 6° Os Programas de Pos-Graduagdo que ndo participarem do edital do Programa de Bolsas de Formagao
Académica — Modalidades Mestrado e Doutorado, da Fundagdo Cearense de Apoio ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (Funcap), quando vigente no periodo de referéncia, serdo posicionados no ultimo
nivel de prioridade para a alocagdo das bolsas institucionais, ressalvadas as disposi¢des especificas
previstas no respectivo edital.

§7° A aplicagdo dos critérios previstos neste artigo devera observar a natureza e os critérios de
elegibilidade do programa de bolsas da agéncia de fomento, bem como as exigéncias especificas para os
niveis de mestrado e doutorado, a serem detalhadas em edital especifico.

§ 8° A aplicacdo dos critérios previstos neste artigo nao gera direito adquirido a concessao de bolsa.

CAPITULO V - DA SELECAO, INDICACAO E IMPLEMENTACAO DAS BOLSAS

Art. 10. A selecdo dos(as) candidatos(as) as bolsas de que trata esta Portaria sera realizada pela PRPPG,
nos termos definidos em edital especifico, cabendo aos Programas de Pos-Graduacdo (PPGs) apenas a
indicacdo formal dos(as) candidatos(as), conforme o resultado do processo seletivo institucional.

§ 1° A publicagdo da lista oficial de classificacdo e dos(as) bolsistas selecionados(as) sera de
responsabilidade exclusiva da PRPPG.

§ 2° O processo seletivo podera gerar um cadastro de reserva unificado para fins de redistribuicdo de cotas
vacantes.

§ 3° E de responsabilidade do Programa de Pés-Graduacio realizar o cadastro prévio do(a) discente
indicado(a) no SIGAA e na Plataforma Sucupira, como condi¢ao para a implementagao da bolsa.

§ 4° Para fins de concessdao, manuten¢do e acompanhamento da bolsa, deverdo ser observados, no minimo,
os requisitos estabelecidos no art. 11 desta Portaria.

CAPITULO VI - DOS REQUISITOS E OBRIGACOES DO(A) BOLSISTA

Art. 11. S@o requisitos e obrigacdes minimas do(a) discente bolsista, observadas as disposi¢cdes desta
Portaria e as normas especificas da respectiva agéncia de fomento:

I — estar regularmente matriculado(a) em Programa de Pos-Graduagdo stricto sensu da UFC, na
modalidade académica, e ter sido classificado(a) em processo seletivo institucional, nos termos do edital
da PRPPG, com indicacdo formal do Programa de P6s-Graduagao;

IT — dedicar-se as atividades do Programa de Pds-Graduacao, em regime de dedicagdao compativel com as
exigéncias da agéncia de fomento, de modo a assegurar a permanéncia e o desempenho académico
satisfatorio no curso;

IIT — ndo possuir vinculo empregaticio vigente nem qualquer outra forma de remuneragdo regular, publica
ou privada, quando se tratar de bolsa do Programa Demanda Social (DS/CAPES) concedida na forma de
cota institucional da PRPPG, em razdo da vedagao estabelecida pela PRPPG por meio desta Portaria, ainda
que a norma geral da CAPES admita acamulo;

IV — comunicar imediatamente a Coordenagdo do Programa de Pds-Graduacao e a PRPPG a aquisi¢ao de
vinculo durante a vigéncia da bolsa, para fins de cancelamento imediato;



IV — ndo acumular bolsa de mestrado ou doutorado com outras bolsas concedidas por qualquer institui¢cdo
nacional ou internacional, de mesmo nivel;

V — ser brasileiro(a), nato(a) ou naturalizado(a), ou estrangeiro(a) em situagdo regular no Pais, conforme a
legislacao migratéria vigente;

VI —ndo estar aposentado(a) ou em situa¢do equiparada, nos termos da legislagdo previdenciaria;
VII — estar devidamente cadastrado(a) na Plataforma Lattes do CNPq, com curriculo atualizado;

VIII — comprovar desempenho académico satisfatorio, conforme as normas definidas pelo Programa de
Pos-Graduagao e pela PRPPG;

IX — preencher, nos prazos estabelecidos, os relatorios de atividades no Sistema de Acompanhamento de
P6s-Graduandos (SAP) ou em outro sistema institucional equivalente;

X — cumprir os prazos maximos de titulagdo, contado a partir da data de ingresso no curso, sendo:
a) até 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado;

b) até 48 (quarenta e oito) meses para o doutorado;

XI — realizar estagio de docéncia, quando exigido pela agéncia de fomento;

XII — apresentar Declaracdo de Aciimulo, para fins de informagdo e atualizacdo de dados, antes do inicio
da vigéncia da bolsa e sempre que houver altera¢dao, informando eventual vinculo empregaticio, outras
bolsas ou rendimentos, observadas as regras de vedagdo estabelecidas pela PRPPG, por meio desta
Portaria, para as cotas do Programa Demanda Social (DS/CAPES) sob sua gestdo, e as excegdes reguladas
pelo PIBPG/CNPgq;

XIII — participar anualmente dos Encontros Universitarios da UFC, durante a vigéncia da bolsa, por meio
da apresentacdo de trabalho ou, excepcionalmente, mediante atuacdo como avaliador(a), quando
expressamente autorizado em edital proprio dos EUs, ou ainda na condicdo de ouvinte, observada a
participagdo minima comprovada, equivalente a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria do
evento,

XIV — participar de atividades de internacionalizagdo, bem como de atividades de formagdo e capacitagdo
promovidas pelo Programa de Pds-Graduacdo ou por setores institucionais da UFC, totalizando carga
horaria minima anual de 10 (dez) horas, com a devida comprovacao nos relatorios de atividades exigidos
durante a vigéncia da bolsa, ndo sendo computada, para fins deste inciso, a participagdo nos Encontros
Universitarios da UFC.;

XV — cursar disciplinas compativeis com a relevancia e o cronograma do projeto de pesquisa;

XVI — ao final da vigéncia da bolsa, apresentar relatorio técnico final 8 PRPPG e a agéncia de fomento,
contendo, no minimo:

a) producao cientifica, cultural e tecnologica;
b) participagdo em redes de pesquisa;

¢) impacto social do projeto;

d) acdes de divulgacdo cientifica;

XVII — encaminhar a PRPPG os relatérios parciais e finais de execugdo da bolsa, relativos as bolsas do
Programa Demanda Social (DS/CAPES) e do PIBPG/CNPq, nos prazos e formatos por esta definidos,
bem como ao CNPq, quando se tratar de bolsa PIBPG;

XVIII — manter vinculo com o Programa de Pos-Graduagdo apoés a titulacdo, para fins de
acompanhamento de egressos da UFC;

XIX — cumprir todas as determinacdes regimentais do curso, da institui¢do e das agéncias de fomento;

XX — citar obrigatoriamente a CAPES e/ou o CNPq em toda produgdo académica decorrente da bolsa,
conforme a agéncia financiadora;

XXI — ressarcir os valores recebidos, nos casos de abandono, desisténcia sem motivo de forca maior ou
descumprimento das normas institucionais, desta Portaria ou das agéncias de fomento.



CAPITULO VII - DA DURACAO, PRORROGACAO E RECOLHIMENTO DAS BOLSAS

Art. 12. A bolsa sera concedida pelo prazo maximo de doze meses, podendo ser renovada anualmente,
observado o limite maximo de 48 (quarenta e oito) meses para o doutorado e de 24 (vinte e quatro) meses
para o mestrado, desde que atendidas as seguintes condigdes:

I — recomendagdo da Comissao de Bolsas, fundamentada na avaliacdo do desempenho académico do(a)
p6s-graduando(a);

IT — manutencao das condi¢des pessoais do(a) bolsista que ensejaram a concessao anterior.

§ 1° A renovagdo ou prorroga¢do da vigéncia da bolsa somente podera ocorrer mediante disponibilidade de
cotas institucionais, observadas as normas da agéncia de fomento e as disposi¢des desta Portaria.

§ 2° Ao completar o periodo méximo de 24 (vinte e quatro) meses, no caso do mestrado, e de 48 (quarenta
e 0ito) meses, no caso do doutorado, contados a partir da data de ingresso do(a) discente no curso, a bolsa
serd automaticamente cancelada, podendo ser prorrogada desde que haja disponibilidade de cotas e
mediante justificativa técnica fundamentada da Comissdo de Bolsas do Programa de Pds-Graduacao,
acompanhada de relatorio circunstanciado das atividades académicas e cientificas desenvolvidas pelo(a)
bolsista e de cronograma atualizado, com previsao da data de conclusao do curso.

§ 3° O pedido de prorrogacao de que trata o paragrafo anterior devera ser formalizado junto a PRPPG, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia da bolsa, por meio de processo
administrativo especifico no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI).

§ 4° Em situacdes excepcionais, poderdao ser concedidas bolsas por periodos inferiores aos previstos no
caput, exclusivamente no ambito de acdes emergenciais definidas pela PRPPG, devendo os Programas de
Pos-Graduagao ser formalmente cientificados da excepcionalidade.

Art. 13. As cotas de bolsas da PRPPG concedidas, mas nao utilizadas pelos Programas de Pés-Graduacao
por dois meses consecutivos, serdo recolhidas automaticamente pela PRPPG para redistribuicdo entre
outros Programas de Pos-Graduagao stricto sensu da modalidade académica.

Paragrafo Unico: Programas de Pos-Graduag¢do que possuam cotas de bolsas proprias vacantes e/ou
ociosas nao poderdo utilizar as cotas institucionais da PRPPG, as quais, nesse caso

CAPITULO VIII - DO ACOMPANHAMENTO, RENOVACAO, CANCELAMENTO E
SUBSTITUICAO DOS(AS) BOLSISTAS

Art. 14. O acompanhamento, a avaliacdo e a revisdao das bolsas institucionais serdo realizados pela
PRPPG, em periodicidade ndo superior a 12 (doze) meses, podendo ocorrer em intervalo inferior,
conforme a necessidade administrativa ou institucional.

§ 1° Os Programas de Po6s-Graduagdo deverdo fornecer, sempre que solicitados, todas as informagdes e
documentos necessarios ao acompanhamento e ao controle das bolsas.

§ 2° A decisdo quanto a manutencdo da bolsa competird 8 PRPPG, com fundamento:

I — no desempenho académico do(a) bolsista;

II — nos critérios de prioridade definidos nesta Portaria;

IIT — na continuidade da execugdo satisfatoria do Programa na utilizagdo de suas cotas.

§ 3° O ndo atendimento a qualquer dos critérios previstos nos incisos I a III do § 2° implicard o
cancelamento da bolsa na janela subsequente de indicacdo, correspondente ao més imediatamente
posterior a conclusdo do periodo de acompanhamento de até 12 (doze) meses, ou de intervalo inferior,
quando este for adotado pela PRPPG.

Art. 15. A bolsa podera ser cancelada a qualquer tempo, em caso de descumprimento:
I — das disposi¢des desta Portaria;

IT — das normas vigentes das agéncias de fomento;



IIT — das normas éticas aplicaveis a pesquisa, a conduta académica e a integridade cientifica, nos termos da
legislagdo e das normas institucionais vigentes.

Paragrafo unico. Os valores recebidos indevidamente deverdo ser restituidos pelo(a) bolsista 8 CAPES, ao
CNPq ou a entidade concedente, conforme regulamentagdo de cada agéncia, sem prejuizo das sangdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 16. Toda e qualquer solicitacdo de cancelamento de bolsa deverd ser formalizada por meio de
processo administrativo no SEI, com o formuladrio de cancelamento solicitando este procedimento,
indicando os motivos e os detalhando devidamente, tais como:

I — titulagao;

II — desisténcia da bolsa ou do curso;
IIT — critério do programa,;

IV — mudanga de nivel;

V — alteragdo da agéncia de fomento.

Art. 17. Em caso de vacancia de bolsa, a PRPPG adotarda os seguintes procedimentos, conforme a
modalidade da cota:

I — nas cotas PIBPG/CNPq, a PRPPG adotard, preferencialmente, a manutencao da cota no Programa de
Pos-Graduagao de origem, mediante convocagdo de discente do mesmo PPG que tenha participado do
edital de selecao conduzido pela PRPPG e que conste na lista institucional de candidatos classificados,
observados a ordem de classificagdo, a vigéncia remanescente da cota e os critérios estabelecidos nesta
Portaria;

IT — nas cotas Demanda Social/ CAPES, a PRPPG convocara o(a) préximo(a) discente classificado(a) na
lista institucional de espera, resultante do processo seletivo conduzido pela PRPPG, independentemente do
Programa de Pds-Graduacao de origem da cota vacante, observadas a ordem de classificacdo e a vigéncia
remanescente.

§ 1° A nova concessdo devera respeitar a vigéncia remanescente da cota, sendo descontadas as parcelas ja
utilizadas por bolsista(s) anterior(es), ndo sendo permitida a concessdo do prazo integral ao(a) novo(a)
bolsista.

§ 2° Para fins de cadastro do(a) novo(a) bolsista, o Programa de Po6s-Graduagdo deverd encaminhar a
PRPPG toda a documentagdo exigida, apds a convocagao formal realizada pela Pro-Reitoria.

§ 3° Caso ndo seja possivel o envio imediato da documentacdo, o PPG devera encaminhar, ao menos,
manifestagdo formal de inten¢cdo de manutenc¢do ou redistribui¢do da bolsa no més subsequente.

§ 4° O ndo cumprimento do disposto nos §§ 2° e 3° resultara na redistribuicdo da cota pela PRPPG,
conforme os critérios estabelecidos nesta Portaria.

Art. 18. A ndo conclusdo do curso poderd implicar na obrigatoriedade de devolucdo dos valores recebidos,
conforme previsto nas normas das respectivas agéncias de fomento, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. O acompanhamento, a fiscalizagdo e o controle das bolsas institucionais competem a PRPPG,
cabendo as Coordenagdes e as Comissdes de Bolsas dos Programas de Pos-Graduacdo o acompanhamento
académico direto do(a) bolsista, com o dever de comunicar imediatamente a PRPPG quaisquer
irregularidades, descumprimentos ou alteragdes na situa¢ao do(a) bolsista.

§ 1° As decisdes relativas a manutengdo, suspensao, cancelamento, substituicao e redistribui¢do das bolsas
sdo de competéncia exclusiva da PRPPG.

§ 2° O acompanhamento realizado pelos PPGs ndo substitui nem limita a atuagdo da PRPPG, possuindo
carater subsidiario, técnico e pedagdgico.

Art. 20. Os casos omissos e as situagdes excepcionais serdo analisados pela PRPPG, observada a



legislagdo vigente e as normas das agéncias de fomento.

Art. 21. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Luiz Gonzaga de Franca Lopes
Pré-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pos-Graduagao

eil Documento assinado eletronicamente por LUIZ GONZAGA DE FRANCA LOPES, Pré-Reitor(a)
;ﬂ'mma inl’ Adjunto(a) de Pesquisa e Pés-Graduacao, em 29/01/2026, as 19:46, conforme horario oficial de
eletrénica Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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